Die Gemeinde Helgoland sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
Fur das Ordnungsamt Helgoland zwei

AulRendienstmitarbeiter*innen (m/w/d) | AT 603€

Die Insel Helgoland zahlt jahrlich tGiber 350.000 Inselgaste und rd. 1.500 Einwohner. Sie hat einen hohen
Bekanntheitsgrad und ist aufgrund ihrer Lage mit vielen Einrichtungen ausgestattet, um als Urlaubs-
und Arbeitsort attraktive Bedingungen zu bieten. Damit sich alle wohlftihlen, gibt es verschiedene
ortliche Vorschriften, die das Miteinander regeln. Gerade in diesen Zeiten, in denen Umwelt- und
Meeresverschmutzung grof3e Aufmerksamkeit auf sich ziehen und ein sauberes Erscheinungsbild auch
fur die Wahrnehmung der Insel fir Gaste und Bewohner*innen wichtig ist, sind Kontrollen zur Einhaltung
der Vorschriften notwendig. Um dies zu erreichen und zu erhalten, sucht die Gemeinde Helgoland
eine*einen ,Scout®, die*der im Aul3endienst die folgenden Aufgaben erledigen mdchte:

IHRE AUFGABEN:

Uberwachung und Kontrolle der Regelungen auf Grundlage der Gemeindeverordnung
Feststellung von Verst63en und Weiterleitung an das Ordnungsamt

Unterstitzung im Bereich des Ordnungsamtes, insbesondere bei Kontrollen,
Ordnungswidrigkeitenverfahren, Absperrrungen etc.

Zusammenarbeit mit anderen Mitarbeiter*innen des Ordnungsamtes und der Polizei

IHR PROFIL:

Ein erweitertes Fuhrungszeugnis ohne Eintragungen

sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse aufgrund der notwendigen
Kommunikation mit Burger*innen, Einwohner*innen und Tourist*innen
korperliche Belastbarkeit (ausschlieRlich Tatigkeiten im Auf3endienst)
Zuverlassigkeit, berdurchschnittliche Leistungsbereitschaft und Einsatzfreude
Teamfahigkeit, Selbststandigkeit und verantwortungsbewusstes Handeln
zeitliche Flexibilitat auch auRerhalb der Kernarbeitszeiten und an Wochenenden
gutes Konfliktmanagement

Hauptwohnsitz auf Helgoland



DIE INSEL DIE ATMET

WIR BIETEN IHNEN:

e gemeinschaftliches Arbeiten im Team Ordnungsamt
e ein Arbeitsverhaltnis auf Minijob-Basis (aktuell 14,- Euro/Std.)
o flexible Einsatzplanung nach Absprache

DIE INSEL BIETET IHNEN:

e Einen Arbeitsplatz unweit vom Meer mit einem Strand vor der Haustur
e 1.500 Einwohner mit 45 Nationalitéaten

e Besondere Traditionen auf Deutschlands einziger Hochseeinsel

e Ein Eldorado fiir Naturbegeisterte

¢ Eine traumhafte und sichere Umgebung fur Familien & Kinder

o Vielfaltige Freizeitmdglichkeiten

e ... einfach eine ganz besondere Atmosphare!

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 13.03.2026, unter Angabe
Ihres frihestmdéglichen Eintrittstermins, an die

Gemeinde Helgoland
Personalamt
Lung Wai 28

27486 Helgoland

vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@helgoland.de.
Aus Sicherheitsgriinden kdnnen nur Anhéange im PDF-Format angenommen werden. Wir bitten dich
diese als ein zusammenhangendes Dokument gebiindelt einzureichen.

Die Gemeinde Helgoland fordert und wertschatzt Vielfalt. Wir begrifRen alle Bewerbungen -
unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion bzw.
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Interesse an der
freiwilligen Feuerwehr und der helgolandischen Sprache sind uns willkommen.

Die Erstattung von Kosten zur Wahrnehmung von Vorstellungsgesprachen wird ausgeschlossen.

Weitere Auskiinfte zu dieser Ausschreibung erhalten Sie bei der stellv. Fachamtsleitung, Herrn Oke
Zastrow (Tel.: 04725/ 808-311, E-Mail: 0.zastrow@helgoland.de).

Informationen Uber die Insel Helgoland finden Sie unter www.helgoland.de.



mailto:bewerbung@helgoland.de
mailto:o.zastrow@helgoland.de
http://www.helgoland.de/

