Die Gemeinde Helgoland sucht zum 01.06.2026 eine*n

Schulhausmeister*in (m/w/d) | EG 5

Die Insel Helgoland hat als Deutschlands einzige Hochseeinsel einen hohen Bekanntheitsgrad und ist
mit ihrem Reichtum an Natur und Kultur eine beliebte Urlaubsdestination. Neben den touristischen
Gasten leben etwa 1.500 Birger*innen auf der gut 1 km?2 grof3en Hauptinsel. Dabei sind gut 45
verschiedene Nationalitdten vertreten. Der Weg ins und im Rathaus ist dabei ganz kurz und direkt. Fir
unsere Birger*innen sind wir bei allen kleinen und grof3en Anliegen da. Durch unsere besondere Lage
mitten in der Nordsee der deutschen Bucht beschéftigten wir uns im Rathaus mit komplexen und
einzigartigen Aufgaben, die vergleichbar mit einer Stadt mit 25.000 Einwohner*innen sind.

IHRE AUFGABEN:

Betreuung des Schulgebaudekomplexes und -grundstiickes fir die James- Kriiss- Gemeinschafts-
schule (Klasse 1-10)

e Objekt- und Kundenbetreuung
e Uberwachung der Funktionsfahigkeit der technischen Anlagen fur
o Heizung, Luftung und Spezialunterrichtsrdume
o Wartungsarbeiten koordinieren
o Zahlerablesungen durchfihren
Kleinere Handwerkerauftrage beauftragen und tGberwachen
Verwaltung der SchlieRanlage
kleinere Reparaturarbeiten durchfiihren
AuR3enanlagen pflegen und reinigen
Uberwachung der gartnerischen Dienste
Réaume flr Veranstaltungen vor- und nachbereiten
Arbeitsmittel im laufenden Betrieb beschaffen



IHR PROFIL:

e abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, z.B. Elektrotechnik, der
Holzbearbeitung oder in einem artverwandten Berufszweig

e Berufserfahrung

e Engagiert, motiviert und Arbeit mit tatkraftiger Einsatzfreude

o Teamfahigkeit, Selbststandigkeit und verantwortungsbewusstes Arbeiten

e Bereitschaft zum Besuch der erforderlichen FortbildungsmalRnahmen

¢ Hauptwohnsitz auf Helgoland

Voraussetzung fur die Einstellung als Schulhausmeister*in (m/w/d) ist die Vorlage
eines entsprechenden erweiterten Fihrungszeugnisses sowie der Nachweis nach
dem Infektionsschutzgesetz zum Masernschutz.

Die Nachweise mussen zur Einstellung vorliegen.




Helgoland

DIE INSEL DIE ATMET

WIR BIETEN IHNEN:

e Ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis in Vollzeit (39,0 Std.), je nach Eignung eingruppiert bis
E5 TV6D

¢ Alle im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen, Jahressonderzahlung,
Leistungsentgelt

e Fortbildungsmoglichkeiten und eine flexible Arbeitszeiteinteilung (Dienstplanregelung)

e 30 Tage Urlaub im Jahr in einer 5-Tage-Arbeitswoche

¢ Hilfestellung bei der Wohnungssuche im Rahmen der Méglichkeiten

e Arbeit in einem freundlichen, engagierten Team

DIE INSEL BIETET IHNEN:

e Einen Arbeitsplatz unweit vom Meer

e 1.500 Einwohner mit 45 Nationalitéaten

e Ruhe in der Natur und einen Strand vor der Haustr

e Besondere Traditionen auf Deutschlands einziger Hochseeinsel
e Ein Eldorado fiir Naturbegeisterte

e Eine traumhafte und sichere Umgebung fur Familien & Kinder

o Vielfaltige Freizeitmoglichkeiten

e ... einfach eine ganz besondere Atmosphare!

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 11.05.2026, unter Angabe
Ihres frihestmdéglichen Eintrittstermins, an die

Gemeinde Helgoland
Personalamt
Lung Wai 28

27486 Helgoland

vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@helgoland.de.

Aus Sicherheitsgriinden konnen nur Anhénge im PDF-Format angenommen werden, wir bitten Sie
diese als ein zusammenhangendes Dokument geblndelt einzureichen.

Die Gemeinde Helgoland fordert und wertschétzt Vielfalt. Wir begrifRen alle Bewerbungen —
unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion bzw.
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Interesse an der
freiwilligen Feuerwehr und der helgolandischen Sprache sind uns willkommen.

Die Erstattung von Kosten zur Wahrnehmung von Vorstellungsgesprachen wird ausgeschlossen.

Weitere Auskunfte zu dieser Ausschreibung erhalten Sie bei der Fachamtsleitung, Herrn Dirk
Lauenstein Tel.: 04725 / 808-501, E-Mail: d.lauenstein@helgoland.de.

Informationen Uber die Insel Helgoland finden Sie unter www.helgoland.de.
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