
   

IHRE AUFGABEN: 

 Pflege, Unterhaltung und Gestaltung der kommunalen Grün- und Freiflächen, Parkanlagen, 
öffentlichen Anlagen, Spielplätze und sonstigen kommunalen Außenanlagen auf der Insel 
Helgoland einschließlich der Düne 

 

 Durchführung von Rasen-, Beet- und Pflanzflächenpflege sowie von Pflanzarbeiten und 
saisonalen Bepflanzungen 
 

 Ausführung von Mäh-, Schnitt- und sonstigen Pflegearbeiten sowie Gehölz-, Hecken- und 
Baumpflege im Rahmen der jeweiligen fachlichen Qualifikation 
 

 Bedienung, Wartung und Pflege der für die Landschafts- und Parkpflege erforderlichen 
Maschinen, Geräte und Fahrzeuge 
 

 Durchführung von Winterdienst und sonstigen saisonal anfallenden Arbeiten. 
 

 Umsetzung der einschlägigen Arbeitsschutz- und Sicherheitsvorschriften 

 

Die Gemeinde Helgoland sucht zum 01.01.2027 eine*n 

 

Gärtner*in (m/w/d) I EG 5 

 

Die Insel Helgoland hat als Deutschlands einzige Hochseeinsel einen hohen Bekanntheitsgrad und ist 

mit ihrem Reichtum an Natur und Kultur eine beliebte Urlaubsdestination. Neben den touristischen 

Gästen leben etwa 1.500 Bürger*innen auf der gut 1 km² großen Hauptinsel. Dabei sind gut 45 

verschiedene Nationalitäten vertreten. Der Weg ins und im Rathaus ist dabei ganz kurz und direkt. Für 

unsere Bürger*innen sind wir bei allen kleinen und großen Anliegen da. Durch unsere besondere Lage 

mitten in der Nordsee der deutschen Bucht beschäftigten wir uns im Rathaus mit komplexen und 

einzigartigen Aufgaben, die vergleichbar mit einer Stadt mit 25.000 Einwohner*innen sind. 



 

 

 Gärtner*in mit abgeschlossener mindestens dreijähriger einschlägiger 
Berufsausbildung oder 

 Forstwirt*in mit abgeschlossener mindestens dreijähriger einschlägiger 

Berufsausbildung und nachweisbarer Erfahrung in der Grün- und Gehölzpflege 

oder 

 Landwirt*in mit abgeschlossener mindestens dreijähriger einschlägiger 

Berufsausbildung und nachweisbarer Erfahrung in der Grün- und 

Landschaftspflege bzw. im kommunalen Gartenbau 

  

 Fähigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse im handwerklichen Bereich 

 Körperliche Belastbarkeit und Flexibilität 

 Sie sind es gewohnt, selbstständig, sorgfältig und verantwortungsbewusst zu 

arbeiten. 

 Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

 

 Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod 

tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero 

eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea 

takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet.  



 
 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 16.10.2026, unter Angabe 

Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins, an die  

 

Gemeinde Helgoland 
Personalamt 
Lung Wai 28 

27486 Helgoland 
 

vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@helgoland.de.  

Aus Sicherheitsgründen können nur Anhänge im PDF-Format angenommen werden. 

 

Die Gemeinde Helgoland fördert und wertschätzt Vielfalt. Wir begrüßen alle Bewerbungen – 

unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion bzw. 

Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. Interesse an der 

freiwilligen Feuerwehr und der helgoländischen Sprache sind uns willkommen. 

 

Die Erstattung von Kosten zur Wahrnehmung von Vorstellungsgesprächen wird ausgeschlossen. 

 

Weitere Auskünfte zu dieser Ausschreibung erhalten Sie bei der Fachamtsleitung, Herr Dirk 

Lauenstein (Tel.: 04725 / 808-501, E-Mail: d.lauenstein@helgoland.de ). 

 

Informationen über die Insel Helgoland finden Sie unter www.helgoland.de. 

 

WIR BIETEN IHNEN: 

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (39,0 Std.), je nach Eignung eingruppiert bis 

E5 TVöD 

 Alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, Jahressonderzahlung, 

Leistungsentgelt 

 Fortbildungsmöglichkeiten und eine Arbeitszeiteinteilung nach Dienstplan 

 30 Tage Urlaub im Jahr in einer 5-Tage-Arbeitswoche 

 Hilfestellung bei der Wohnungssuche im Rahmen der Möglichkeiten 

 Arbeit in einem freundlichen, engagierten Team und ein gutes Arbeitsklima im gesamten 
Fachamt 

 

DIE INSEL BIETET IHNEN: 

 Einen Arbeitsplatz unweit vom Meer 

 1.500 Einwohner mit 45 Nationalitäten 

 Ruhe in der Natur und einen Strand vor der Haustür 

 Besondere Traditionen auf Deutschlands einziger Hochseeinsel 

 Ein Eldorado für Naturbegeisterte 

 Eine traumhafte und sichere Umgebung für Familien & Kinder 

 Vielfältige Freizeitmöglichkeiten 

 ... einfach eine ganz besondere Atmosphäre! 
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