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DIE INSEL DIE ATMET

Der Helgoland Tourismus-Service der Gemeinde Helgoland
sucht fur den Bereich Helgolander Badediine zum 01.07.2024 eine*n

Handwerker*in (Rettungsschwimmer*in) (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std./Woche), welche grundsatzlich teilbar ist.

Zu lhren Aufgaben gehoren dabei schwerpunktmaig:

Handwerkliche Projektarbeit (Oktober-Mai):
o Kontrolle, Reinigung und Instandsetzung der DLRG Wachtirme und des bereitgestellten
Rettungsmaterials
Auf- und AbrUstarbeiten zu Beginn und Ende der Saison
Mal- und Streicharbeiten in und an den Liegenschaften auf der Dine und diversen Materials
Reparaturarbeiten an denselbigen
Bau und Reparatur des Holzwegesystems auf der Diine
Anlagenpflege
Auf- und Abbau der Robbenschutzzaune in der Wintersaison

Uberwachung und Aufsicht der Bade- und Strandbereiche in der Saison als Wachleitung (Mai-
September):

e Einweisung, Einarbeitung und Koordination wechselnder ehrenamtlicher Rettungsschwimmer,
gestellt vom 6&rtlichen Verein der DLRG
Erstellung der Dienstplane der hauptamtlich angestellten Rettungsschwimmer
Erste-Hilfe-MalRnahmen und ggf. Einleitung der Rettungskette (Absetzung des Notrufs)
Leitung, Fuhrung und Verantwortungstragerin bei Unféllen
Materialbeschaffung des Erste-Hilfe-Materials und der Einsatzkleidung
Gastebetreuung bei jeglichen Fragen
Information der Gaste Uber die besondere Situation auf der Dine bzgl. der Kegelrobben und
Hilfestellung im Umgang mit den Tieren
e Kommunikation und Einhaltung der Baderegeln fir ein sicheres und unfallfreies Strandgebiet

Wdchentliches Wassertraining zur Erhaltung der Rettungsfahigkeit und Auffrischung des
Rettungsschwimmscheins Silber

Fir die Tatigkeiten bendtigen Sie:

e abgeschlossene Berufsausbildung aus dem handwerklichen Bereich, z.B. als Zimmer/in, Maler/in
oder in einem vergleichbaren Beruf

¢ min. DLRG-Leistungsabzeichen Silber (alle 2 Jahre neu), Erste-Hilfe-Ausbildung (QUE nicht alter als
ein Jahr)

¢ Freundlichkeit und Belastbarkeit sowie eine selbststandige, sorgfaltige und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

e Zuverlassigkeit und Teamféhigkeit

Wir bieten Ihnen:

ein befristetes Arbeitsverhéltnis eingruppiert je nach Eignung bis E5 TV6D

alle im o6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen, Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt
eine flexible Arbeitszeiteinteilung (Dienstplan)

30 Tage Urlaub in einer 5-Tage-Arbeitswoche



e gemeinschaftliches Arbeiten im Team und auch ein gutes Arbeitsklima
¢ Hilfestellung bei der Wohnungssuche im Rahmen der Moglichkeiten

Der Helgoland Tourismus-Service fordert und wertschatzt Vielfalt. Wir begrif3en alle Bewerbungen —
unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion bzw. Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Interesse an der freiwilligen Feuerwehr und
der helgolandischen Sprache sind uns willkommen.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den tblichen Unterlagen (insbesondere Lebenslauf sowie Ausbildungs- und
Beschaftigungsnachweise) senden Sie bitte bis 22.04.2024 an den Helgoland Tourismus-Service,
Personalamt, Lung Wai 28, 27486 Helgoland, vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@helgoland.de.
Aus Sicherheitsgrinden konnen nur Anhénge im PDF-Format angenommen werden.

Weitere Auskiinfte zu dieser Ausschreibung erhalten Sie bei Herrn Michael Jan3en (Tel.: 0151-17293694)
oder bei der Teamleitung Frau Tanja Naujocks (Tel.: 04725/808-821).

Die Erstattung von Kosten zur Wahrnehmung von Vorstellungsgesprachen wird ausgeschlossen
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