Die Gemeinde Helgoland sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

Kapitan (NK 500) (m/w/d) | EG 8

Die Insel Helgoland hat als Deutschlands einzige Hochseeinsel einen hohen Bekanntheitsgrad und ist
mit ihrem Reichtum an Natur und Kultur eine beliebte Urlaubsdestination. Neben den touristischen
Gasten leben etwa 1.500 Burger*innen auf der gut 1 km2 gro3en Hauptinsel. Dabei sind gut 45
verschiedene Nationalitaten vertreten. Der Weg ins und im Rathaus ist dabei ganz kurz und direkt.
Fir unsere Burger*innen sind wir bei allen kleinen und grof3en Anliegen da. Durch unsere besondere
Lage mitten in der Nordsee der deutschen Bucht beschéftigten wir uns im Rathaus mit komplexen
und einzigartigen Aufgaben, die vergleichbar mit einer Stadt mit 25.000 Einwohner*innen sind.

IHRE AUFGABEN:

Schiffsfihrung Gemeindeboote (Borte, ca. 7 bis 8 Tonnen) und Dunenfahre (ca. 12,5 Tonnen)
¢ Verantwortung fir den sicheren und ordnungsgemafRen Féhrbetrieb sowie das Ein- und
Ausbooten der Seebaderschiffe wahrnehmen - sichere Uberfahrt erméglichen
¢ Anleitung Mannschaften
e Passagiertransport von und zu Seebaderschiffen

Unterhaltung der Gemeindeboote, Treppen und Landungsbriicken
o Begehungen, Prifung der Funktionstichtigkeit, Sicherungsmaflinahmen bei Schaden,
Reparaturarbeiten



IHRE AUFGABEN (Weiterfiihrung der Aufzahlung): | A

Wahrnehmung administrativer Tatigkeiten

Erfassung Gastezahlen, Seebaderschiffe, Klarung von Fragen zum Ein- und Ausbooten
sowie zur Dunenfahre und den Boértebooten

IHR PROFIL:

Gultiges Befahigungszeugnis als Kapitan gemaf § 29 Abs. 2i.V. m. § 38 Abs. 2 See-BV
fur die kistennahe Fahrt (NK500) sowie als Schiffsmaschinist

Seediensttauglichkeit

Gultige STCW Basic Safety/ Advanced fire fighting

Gangige Befahigungsnachweise in den aktuellen Fassungen

Gultiges Funkbetriebszeugnis ROC

Kenntnisse der nationalen und internationalen Vorschriften

Gute Sprachkenntnisse in Deutsch, mindestens Sprachniveau C1

WUNSCHENSWERT WARE ZUDEM:

Fuhrungserfahrung auf kleinen/mittleren Schiffen
Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit
Technische Grundkenntnisse und handwerkliches Geschick
Gute Englischkenntnisse sind von Vorteil




Helgoland

DIE INSEL DIE ATMET

WIR BIETEN IHNEN:

e Ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis in Vollzeit (39,0 Std.), je nach Eignung eingruppiert bis
E8 TV6D

¢ Alle im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen, Jahressonderzahlung,
Leistungsentgelt

e Fortbildungsmoglichkeiten und eine flexible Arbeitszeiteinteilung (Dienstplan)

e 30 Tage Urlaub im Jahr in einer 5-Tage-Arbeitswoche im Durchschnitt eines Jahres

¢ Hilfestellung bei der Wohnungssuche im Rahmen der Méglichkeiten

e Arbeit in einem freundlichen, engagierten Team

DIE INSEL BIETET IHNEN:

e Einen Arbeitsplatz unweit vom Meer

e 1.500 Einwohner mit 45 Nationalitéaten

e Ruhe in der Natur und einen Strand vor der Haustr

e Besondere Traditionen auf Deutschlands einziger Hochseeinsel
e Ein Eldorado fiir Naturbegeisterte

e Eine traumhafte und sichere Umgebung fur Familien & Kinder

o Vielfaltige Freizeitmoglichkeiten

e ... einfach eine ganz besondere Atmosphare!

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 13.03.2026, unter Angabe
Ihres frihestmaoglichen Eintrittstermins, an die

Gemeinde Helgoland
Personalamt
Lung Wai 28

27486 Helgoland

vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@helgoland.de.
Aus Sicherheitsgriinden kénnen nur Anhéange im PDF-Format und vorzugsweise in einem Dokument
gebindelt angenommen werden.

Die Gemeinde Helgoland fordert und wertschéatzt Vielfalt. Wir begriif3en alle Bewerbungen —
unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion bzw.
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat. Interesse an der
freiwilligen Feuerwehr und der helgolandischen Sprache sind uns willkommen.

Die Erstattung von Kosten zur Wahrnehmung von Vorstellungsgesprachen wird ausgeschlossen.
Weitere Auskiinfte zu dieser Ausschreibung erhalten Sie bei der Leitung des Ordnungsamtes, Herrn

Oke Zastrow (Tel.: 04725 / 808-311, E-Mail: O.Zastrow@helgoland.de) oder beim Hafenmeister,
Herrn Alexander Block (Tel.: 04725 / 808-343, E-Mail: A.Block@helgoland.de).

Informationen Uber die Insel Helgoland finden Sie unter www.helgoland.de.
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